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ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе «Молодежь в науке» ФГБОУ ВО «Астраханский 

государственный университет им. В.Н. Татищева» в рамках реализации 

Программы развития Астраханского государственного университета  

на 2021-2030 годы («Приоритет-2030») 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения 

конкурса «Молодежь в науке» ФГБОУ ВО «Астраханский государственный 

университет им. В.Н. Татищева» (далее – Положение, Конкурс) в рамках 

реализации Программы развития Астраханского государственного 

университета на 2021-2030 годы (далее — Программа «Приоритет-2030»), а 

также функции, права, обязанности и ответственность организаторов и 

участников Конкурса, требования к участникам, критерии оценивания и 

порядок поощрения победителей. 

1.2. Учредителем конкурса является ФГБОУ ВО «Астраханский 

государственный университет им. В.Н. Татищева» (далее – Университет). 

1.3. Организация проведения Конкурса, а также последующее 

сопровождение Конкурса осуществляется Управлением научной и 

инновационной политики Университета. 

1.4. Настоящее Положение разработано в соответствии: 

  Федеральным законом от 23 августа 1996 г. №127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике»; 

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Программой развития Астраханского государственного университета 

на 2021-2030 годы; 

  Уставом Университета, иными локальными нормативными актами 

Университета. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

2.1 Основными целями проведения Конкурса являются: 

 поддержка научно-исследовательских работ молодых ученых 

Университета (далее – НИР);  

 формирование и сохранение научного и кадрового потенциала 

Университета; 

 повышение качественного уровня НИР;  



2 

 

 поддержка перспективных направлений НИР;  

 формирование конкурентоспособных НИР. 

2.2 Задачами Конкурса являются: 

 создание эффективной системы мотивации осуществления 

научно-исследовательской деятельности молодыми научно-педагогическими 

работниками Университета с учетом реализации Программы «Приоритет-

2030»;  

 развитие и активизация эффективной публикационной и 

грантовой активности молодых научно-педагогических работников 

Университета; 

 развитие фундаментальных и прикладных научных исследований 

как основы для получения новых знаний, освоения новых технологий; 

 формирование новых «точек роста» научных исследований и 

разработок; 

 стимулирование молодых научно-педагогических работников к 

своевременной подготовке и защите диссертаций на соискание ученой 

степени кандидата наук или соискание ученой степени доктора наук; 

 повышение потенциала коммерциализации разработок, 

ориентированных на внедрение в реальный сектор экономики и социальную 

сферу региона. 

 

3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

3.1. Участие в Конкурсе могут принять:   

3.1.1. Лица, соответствующие следующим требованиям (далее - 

Участник): 

 гражданство Российской Федерации; 

 являются научно-педагогическими работниками (далее – НПР) из 

числа работников Университета, в том числе аспирантами Университета в 

возрасте до 39 лет включительно на момент подачи заявки. 

3.1.2. НИР может быть заявлена к исполнению как индивидуально, так 

и Научным коллективом (не более 3 человек) состоящий из лиц, 

соответствующих требованиям п.3.1.1. Положения (далее – Научный 

коллектив); 

3.2. Руководителем НИР не может являться НПР, выполняющий 

функции руководителя поддерживаемого Университетом НИР срок 

реализации, которого не окончен по состоянию на 1 января года следующего 

за годом объявления Конкурса.  



3 

 

3.3. Членом научного коллектива в период практической реализации 

НИР не может являться НПР, в любом качестве принимающий участие в 

реализации двух или более проектов, поддерживаемых Университетом, на 

момент вхождения его в состав исполнителей НИР, победившего в данном 

конкурсе. 

3.4. Членом научного коллектива не может являться НПР, в 

непосредственном административном подчинении которого находится 

руководитель НИР.  

 

4. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

4.1. Конкурс объявляется приказом ректора ежегодно в рамках 

реализации Программы «Приоритет-2030».  

4.2. НИР на Конкурс подаются в установленные приказом ректора 

сроки.  

4.3. НИР на Конкурс заполняется в электронном виде по ссылке, 

указанной в объявлении о Конкурсе. Для регистрации в Конкурсе участникам 

необходимо заполнить все поля в онлайн-заявке.  

4.4.  Перечень документов, подаваемых Участниками: 

 онлайн-заявка, заполненная в электронном виде и состоящая из 

следующих элементов: 

Название НИР; 

Направление НИР; 

Приоритетные направления развития науки, технологий и техники в 

Российской Федерации, в рамках которого выполняется НИР; 

Информация о руководителе и исполнителях НИР; 

Цель выполнения НИР; 

Задачи НИР; 

Назначение научно-технического продукта, получаемого в ходе 

выполнения НИР; 

Научная новизна НИР; 

Обоснование необходимости проведения НИР; 

Имеющиеся аналоги; 

Требования по патентной защите, существенные отличительные 

признаки от имеющихся аналогов, обеспечивающие ожидаемый эффект 

НИР; 

Календарный план НИР; 

Планируемые показатели результативности НИР; 

 согласие на обработку персональных данных (скан документа);  
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 презентация НИР (в формате .pptx или .pdf). 

4.5. Участник может отозвать НИР не позднее чем за 3 (три) дня до 

окончания Конкурса путем направления письменного заявления об отзыве в 

Управление научной и инновационной политики. 

4.6. Конкурсный отбор проходит в 3 (три) этапа: техническая 

экспертиза поступивших НИР, очное рассмотрение заявленных НИР, 

прошедших техническую экспертизу и итоговое заседание Экспертной 

комиссии (далее — Комиссия), определяющей победителей Конкурса. 

4.7. Техническая экспертиза на соблюдение требований НИР к ее 

содержанию и оформлению, а также требований к Научному коллективу, 

изложенных в Положении проводится управлением научной и 

инновационной политики. НИР, не соответствующие условиям участия в 

Конкурсе, представленные с нарушением требований или после 

установленного срока, не рассматриваются. 

4.8.  В целях проведения очного рассмотрения НИР назначается 

Комиссия, состав которой утверждается приказом ректора Университета.  

4.9. В состав Комиссии входят проректор по научной деятельности и 

приоритетным проектам, начальник управления научной и инновационной 

политики и члены Комиссии (не более 12 человек). 

4.10. В случае необходимости для работы Комиссии возможно 

привлечение экспертов, не входящих в состав Комиссии.  

4.11. Не допускается «конфликт интересов», предполагающий, что 

член Комиссии:  

- состоит или состоял в родственных и близких отношениях с членами 

Научного коллектива; 

- является или являлся научным руководителем, консультантом членов 

Научного коллектива;  

- имеет по иным причинам личную заинтересованность в результатах 

экспертизы, которая может повлиять на объективность рассмотрения НИР.  

4.12. Критерии оценки Заявки: 

1. Актуальность: 

0-1 балл – актуальность слабо обоснована, отсутствует значимость 

НИР для общества и мировой науки; не отражены результаты применения 

НИР и применение выводов НИР; 

2-3 балла – НИР вносит незначительные коррективы в современную 

науку; 

4-5 баллов – НИР решает острые проблемы в области научных знаний. 

2.  Перспективность: 
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0-1 балл – невозможно/сложно спрогнозировать научное применение 

НИР; 

2-3 балла – НИР имеет отдаленную перспективу; 

4-5 баллов – перспектива НИР легко прогнозируема и 

многообещающая. 

3. Практическая значимость: 

0-1 балл – в НИР практически или совершенно нет необходимости, 

поскольку имеются аналогичные решения, делающие НИР избыточным; 

2-3 балла – в НИР может быть рассмотрен ряд незначительных 

проблем, касающихся применения его результатов в мировой науке и 

обществе; 

4-5 балла – представленная НИР хорошо ориентирована на решение 

важных ключевых вопросов, касающихся применения решений, которые 

важны для российских и международных применений; 

4. Полнота: 

0-1 балл – НИР неполная, имеет серьезные недостатки, которые 

вызывают сомнения в ее успешном завершении и создают значительные 

риски в ее реализации. 

2-3 балла – НИР полная, но имеет незначительные недостатки, легко 

устранимые до начала НИР; 

4-5 баллов – НИР полная, не имеет противоречий, в том числе 

содержит описание потенциальных рисков и стратегию их смягчения; 

5. Уникальность: 

0-1 балл – технологии, методы, результаты НИР имеют аналоги в 

мировой науке; 

2-3 балла – технологии, методы, результаты НИР имеют ряд 

преимуществ перед аналогами в мировой науке; 

4-5 баллов – технологии, методы, результаты НИР представляют собой 

прорыв в мировой науке. 

6. Состав и квалификация членов Научного коллектива НИР: 

0 – 3 баллов – оценивается квалификация и состав членов Научного 

коллектива. Насколько конкурентоспособны члены Научного коллектива, 

соответствует ли научный профиль и потенциал коллектива исполнителей 

поставленным научным задачам. 

4.13. Продолжительность процедуры рассмотрения и оценки НИР не 

может превышать 20 (двадцати) рабочих дней с даты, следующей за датой 

окончания приема НИР, указанной в объявлении о Конкурсе. 
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4.14. Второй этап Конкурса проводится в очном формате защит НИР в 

сроки, определяемые приказом ректора Университета. 

4.15. Определение победителей осуществляется на основании очных 

защит НИР. Все члены Комиссии по каждой НИР заполняют экспертное 

заключение и предоставляют его секретарю Комиссии до итогового 

заседания Комиссии. Секретарь Комиссии до итогового заседания комиссии 

готовит сводную информацию по количеству баллов, набранных по каждой 

НИР на основе экспертных заключений Комиссии.  

4.16. Комиссия формирует рейтинг в порядке уменьшения количества 

полученных каждой НИР средних баллов.  

4.17. Победителями конкурса становятся участники, НИР которых 

получили большие средние баллы, но не ниже 20 баллов, в пределах 

установленного финансирования.  

4.18. Решение о победителях Конкурса принимается Комиссией на 

итоговом заседании, на котором должно присутствовать не менее 2/3 

списочного состава членов Комиссии.  

4.19. Результаты Конкурса утверждаются приказом 

ректора/исполняющего обязанности ректора Университета на основании 

протокола итогового заседания Комиссии. 

 

5.ФИНАНСИРОВАНИЕ 

5.1. Финансовая поддержка победителей Конкурса осуществляется за 

счет средств гранта, предоставленного на реализацию Программы 

«Приоритет-2030». 

5.2. Предельный объем финансовой поддержки победителей Конкурса, 

а также максимальный объем финансовой поддержки каждого победителя 

Конкурса определяется ежегодно приказом ректора/исполняющего 

обязанности ректора Университета.  

5.3. Финансовая поддержка победителей Конкурса осуществляется на 

основании приказа ректора/исполняющего обязанности ректора 

Университета о результатах Конкурса. 

5.4. Финансовая поддержка предоставляется на проведение 

фундаментальных, поисковых и прикладных научных исследований. 

5.5. Финансовая поддержка предоставляется при принятии 

победителем Конкурса обязательств по планированию и дальнейшему 

исполнению показателей результативности НИР: 
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- представить результаты НИР не менее чем на 3 профильных научных 

конференция с докладом в очной или дистанционной форме, в том числе с 

применением интерактивных методик IT – технологий; 

- подготовить и подать/принять участие подготовке и подаче не менее 

одной заявки на различные конкурсы на оказание финансовой поддержки, в 

т.ч. международные; 

- опубликовать в ходе практической реализации НИР со ссылкой на 

финансирование за счет средств Конкурса не менее двух публикаций в 

ведущих рецензируемых журналах из перечня ВАК/ не менее 1 публикации в 

журналах МБД из «Белого списка» содержащих результаты исследования по 

НИР различных публикаций с упоминанием о поддержке НИР Программой 

«Приоритет – 2030», в следующем виде: 

- на русском языке: «Исследование выполнено при поддержке 

Программы развития Астраханского государственного университета 

(Приоритет-2030)»; 

- на английском языке: «This research was supported by the Astrakhan 

State University Development Program (Priority-2030)»; 

- доля участия победителей Конкурса в публикациях должна составлять 

не менее 70%. 

 

6. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

6.1. Победители Конкурса, получившие финансовую поддержку, 

представляют на заседании научно-технического совета (далее – НТС) 

Университета: 

- промежуточный научный отчет о реализации НИР в срок не 

превышающий 6 месяцев с даты объявления результатов Конкурса; 

- итоговый отчет о полученных результатах НИР (далее – Отчет), 

оформленный с соблюдением требований государственного стандарта к 

структуре и правилам по оформлению научных отчетов (ГОСТ 7.32-2017) в 

срок не превышающий 12 месяцев с даты объявления результатов;  

Даты предоставления отчетов определяются приказом ректора. 

6.2. Победители Конкурса принимают на себя ответственность за 

достоверность и качество материалов, которые представлены в Отчете, а 

также за соответствие Отчета структуре и правилам его оформления по 

ГОСТу 7.32-2017. 

6.3. Рассмотрение и экспертизу отчетной документации осуществляет 

НТС Университета; 
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6.4. Процедура рассмотрения и экспертизы отчетной документации 

включает в себя: 

 формальную экспертизу отчетной документации; 

 содержательную экспертизу отчетной документации; 

 подведение итогов рассмотрения и экспертизы отчетной 

документации. 

6.5. По итогам рассмотрения и экспертизы отчетной документации 

НТС принимает решение об утверждении отчетной документации по каждой 

НИР или ее доработке и повторном заслушивании. 

Решение об утверждении или доработке и повторном заслушивании 

отчетной документации по каждой НИР НТС принимает простым 

большинством голосов посредством открытого голосования его членов, 

присутствующих на заседании. Каждый член НТС имеет один голос. При 

равенстве голосов голос председателя НТС является решающим. 

Решение по подведению итогов рассмотрения и экспертизы отчетной 

документации оформляется протоколом заседания НТС. 

6.6. Исключительное право на созданные в ходе выполнения НИР 

результаты интеллектуальной деятельности принадлежит Университету. 

 

 


